
 
 

WIR SUCHEN EINE ERZIEHERIN (M/W/D) 
 FÜR DIE  
KITA ST. MARIEN IN DELMENHORST 
 

 

  

Wir bieten Ihnen: 

» einen interessanten und vielfältigen Arbeitsbereich in 

einer Einrichtung zwischen Moderne und Tradition 

» selbstständiges Arbeiten in einem unterstützenden 

und hilfsbereiten Team 

» umfangreiches Fort- & Weiterbildungsangebot 

» erhöhte Verfügungszeiten im Vergleich zur 

gesetzlichen Vorgabe 

» zusätzliche betriebliche Altersversorgung (KZVK) 

» betriebliche Gesundheitsförderung (Hansefit)eine 

Vergütung nach der Arbeitsvertragsordnung für 

Mitarbeitende im kirchlichen Dienst (AVO) unter 

Einbeziehung des TVöD (SuE)  

» Möglichkeit zum Fahrradleasing (eBike-Leasing) 

 

Darauf freuen wir uns: 

» eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich 

anerkannter Erzieher (m/w/d) 

» Motivation und Freude an der Arbeit mit Kindern im 

Alter von 3-6 Jahren 

» Persönliches Engagement und Professionalität im 

Umgang mit den Kindern und deren Bezugspersonen 

» Offenheit für die religionspädagogische Arbeit  

 

» Förderung eines friedfertigen Umgangs im Sinne einer 

christlichen Wertevorstellung 

» Planung und Vorbereitung von Projekten, Festen und 

Ausflügen 

» Engagierte Zusammenarbeit mit Fachberatungen und 

Therapeuten 

» Wertschätzende Kommunikation und gegenseitige 

Unterstützung im Team  

 

Der Katholische Kirchengemeindeverband Pastoraler Raum Oldenburg-Delmenhorst sucht zum 01.11.2025 oder 

später für unsere Kindertagesstätte St. Marien in Delmenhorst eine Erzieherin (m/w/d) als Zweitkraft in einer 

Ganztagsgruppe. Die Stelle ist mit 34 Stunden wöchentlich als Schwangerschaftsvertretung zu besetzen. 

Wir sind eine Kindertagesstätte mit katholischem Profil und betreuen drei Regelgruppen und eine Krippengruppe. 

Unser Anliegen ist es, Kinder umfassend in ihrer Entwicklung zu begleiten und Familien zu stärken.  

Die Tätigkeit als Erzieher (m/w/d) hat einen Bezug zum katholischen Bildungsauftrag. Daher wünschen wir eine 

Identifizierung mit den Werten und Zielen der katholischen Kirche. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 

werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Der Katholische Kirchengemeindeverband wurde durch acht Pfarreien als Träger für 16 Kitas in Delmenhorst, 

Oldenburg, Hude und Stuhr gegründet.  

Für weitergehende fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an: 
Jutta Aßmann | Telefon 04221 150280  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.12.2025 an: 
Katholische Kindertagesstätte St. Marien| Louisenstraße29 b |27749 Delmenhorst  
delmenhorst.kita.st-marien@kkol.de 


